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Empresarios

uando lees la definicion de empre-
sario en los diccionarios, quizas la
que mds se ajustaa la realidad es:
“Persona que asume la responsabi-
lidad y el riesgo implicito de un negocio con
la intencién de cbtenar beneficios”, y afiade:
“Normalmeunte el empresario decide gué se
produce, adquiere las instalaciones necesa-
rias o las alquila y retne la fuerza de trabajo.
el capital y los mareriales necesarios para di-
¢ha produccidn. 5i el negocio tene éxitc ob-
tiene beneficios; si fracasa, asume pérdidas”.
En definitiva, s2 la juaga. En estos Hempos en
gue el empresario es e menuda denostado, yo
quisiera hacerles un homenaje, pues no es fa-
cil ser empresario especialment= en momen-
tos de crisis, en los que bajan las ventas, hay
mds Impagados y el erédito estd mis restringi-
do, Y, segun el sector, hasta limites nunca vis-
tos. Un ejemplo claro ey el del inmobiliario,
que durante tantus afios ha sido uno de los -
motores del pais. El empresario se juega so
natrimonio y $ea su empresa pequeiia, media-
n& o grande tiene lt responsabilidad de pager
la némina cads mes v a los proveedores, algu-
nos & veces sacando 2l dinere de su bolsillo.
En los altimos tiempos se ha ido a buscar Ia
anécdots, dando una imagen del emypresario
frivola y poco ajustada a la reslidad, olvidan-
do los afivs, el riesgo, el esfuerzo y el coraje
necesarios para levantar una empresa, con
sus correspondientes horas de msommio y
predeupacian, pues &l es el eje principal so-

Los cimientos de un pals que
funciona se sustentan en

la entrega, valor e imaginacién
de sus empresarios

bre ¢l que pivora su compaiiia y al final ¢l que
decide el caming que seguir, afrontando 2l
riesgo patyrimonial, v si se equivoca, pierde to-
-do o parre de lo que tanto le ha costade cons-
truir, v depeude de la edad que tenga, con po-
co dnimo e incluso salud para volver a em
zar o seguir fuchando, Muchas veces se plvi-
da que en situaciones lmite muchos llegan a
jugarselo todo a una vltima carta, pues sueim-
presa ha sido su vida, su obra y su ilusion, de
ahi estareflexion en voz alta de valoracién en
sus justos términos de la figura del emprende-
dor, impulsor y luchador infatigable, que crea
vy se la juega, que genera puestos de trabajo y
riquezy, gue no se riride, como son la Inmen-
s34 mayoria de estos personajes valienres que
lian creidoen unaidea y la han tirado adelan-
te con todas sus consecuencias. En fos ulti-
s afies ha surgido dentro del asociacionis-
ma empresarial ef de [a empresa familiar, dig-
g de elogie, pues es la centinuidad de un pro-
vecta de tin creader por parte de su familia,
fortaleciendo el proyecto inicial, amplidndolo
ydiversificindolo; ejemplos los renemos muy
cercanos en Catalunya ¢on empresas familia-
res qué son un ejemplo de gestion en los que
¢l testigo pasa de generacion en generacion.
Un pais sin buenos empresarios no sale ade-
lante, 1o funtiona, no erea empleo, no genera
tiquese, no innova, de ahi mi reflexion sobre
la importancia vital para la économia de una
buena clase empresarial que tire del carro v
con ello del pais. £n estos momentaos mds que
nunca hay gue valorar en sus justos términos
esta figura tan necesaria a la que hay que apo-
var, pues sin ella nada seria lo misme. Los ci-
mientos de un pais que funciona se sustentan
en lacapacidad de entrega, imaginacion, asun-
cion de riesgos, sacrificio y volor de sus em-
presarios. Es de justicia reconocerlo,




